Zatgcznik Nr 3

do Zarzadzenia

Waéjta Gminy Stawno Nr 73/10
z dnia 19 pazdziernika 2010r.

PROGRAM SZKOLENIA OKRESOWEGO

1. Cel szkolenia
1) Uzupetnienie i aktualizacja wiadomosci i umiejetnosci w zakresie:
a. Bezpieczenstwa i higieny pracy przy jej wykonywaniu,
b. Zagrozen zwigzanych z praca oraz metod ochrony przed zagrozeniami,
c. Postepowanie w razie wypadku i sytuacjach zagrozenia,

2) Zaznajamianie z nowymi rozwigzaniami techniczno organizacyjnymi
w powyzszym zakresie.
o 2. Uczestnicy szkolenia
Szkolenie jest przeznaczone dla 0so6b zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, pracownikow administracyjno — biurowych oraz innych
na ktorych wystepuje narazenie na dziatanie czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia, uciazliwych lub niebezpiecznych.

3.Sposob organizacji szkolenia - w formie instruktazu, kursu oraz
samoksztatcenia
4. Program szkolenia okresowego pracownikow zatrudnionych
na stanowiskach robotniczych:
Lp. Temat szkolenia Liczba
godzin
1. | Regulacje prawne z zakresu ochrony pracy —zmiany w 1,0
. przepisach zwigzanych z wykonywana pracg
2. | Zagrozenia czynnikami wystepujgcymi w procesach pracy 3,0
oraz zasady i metody likwidacji lub ograniczenia
oddziatywania tych czynnikéw na pracownika z
uwzglednieniem zmian w technologii i organizacji pracy oraz

wprowadzania nowych urzadzen, sprzetu i narzedzi pracy.
Ryzyko zawodowe. Stosowanie srodkéw ochrony zbiorowej i
indywidualnej

3. | Zasady postgpowania w razie wypadku w pracy i w 2,0
sytuacjach zagrozen np. pozaru, awarii, w tym zasady
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.

4. | Okolicznosci i przyczyny charakterystycznych dla 2,0
wykonywanej pracy wypadkéw przy pracy oraz zwigzana z
nimi profilaktyka

Razem (w godzinach lekcyjnych trwajacych po 45 8,0 7

minut)




5. Program szkolenia okresowego pracownikéw administracyjno - biurowych
innych, na ktérych wystepuje narazenie na dziatanie czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia, ucigzliwych lub niebezpiecznych:

oraz

' Lp.

Temat szkolenia

Liczba
godzin

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dot. Bhp, z
uwzglednieniem;

a) Praw i obowigzkéw pracownikéw i pracodawcow w
zakresie bhp oraz odpowiedzialnosci za naruszenie
Przepisow i zasad bhp,

b) Ochrony pracy kobiet i mtodocianych,

¢) Wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych oraz
Swiadczen z nimi zwigzanych,

d) Profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikéw

2,0

Postep w zakresie oceny zagrozen czynnikami wystepujgcymi
W procesie pracy oraz w zakresie metod ochrony przed
zagrozeniami dla zdrowia i zycia pracownikéw

2,0

Problemy zwigzane z organizacjg stanowisk pracy biurowej, z
uwzglednieniem zasad ergonomii, w tym stanowisk
wyposazonych w monitory ekranowe i inne urzadzenia
biurowe

2,0

Zasady postepowania w razie wypadku przy pracy i w
Sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii) w tym zasady
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.

2,0

Razem (w godzinach lekcyjnych trwajacych po 45
minut):

8,0




